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Azienda Speciale S.i.d.i Eurosportello
Ravenna

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI AL BILANCIO
D'ESERCIZIO CHIUSO IL 31 DICEMBRE 2014

Il Collegio dei Revisori ha preso in esame la documentazione ricevuta dall’Azienda in data 14 e
17 aprile 2015, riguardante lo schema di bilancio d'esercizio al 31.12.2014 nelle sue
componenti essenziali: a) lo Stato Patrimoniale; b) il Conto Economico; c) la Nota integrativa;
nonché d) la Relazione sulla Gestione.

Il bilancio di esercizio e stato redatto sulla base degli schemi di cui all'art. 68 del D.P.R. 2
novembre 2005, n. 254 (Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria
delle Camere di commercio) e delle disposizioni normative riguardanti: la legge n. 183/2011 (che
ha disposto I'assoggettamento delle aziende speciali ai medesimi vincoli in materia di personale
operanti per le Camere di Commercio), i processi di acquisizione di beni e servizi nelle aziende
speciali (principi generali), e infine I'applicazione del decreto legge n. 95 del 2012, convertito,
nella legge n. 135/2012 (la cd. spending review) con la definizione dei criteri e modalita
attraverso i quali adottare scelte concrete di effettivo contenimento delle spese.

Il Bilancio per l'esercizio 2014 tiene conto, inoltre, delle indicazioni contenute nella
Circolare del Ministero dello sviluppo economico n. 36221c del 5 febbraio 2009.

Il Collegio ha provveduto alla verifica del bilancio in relazione alla corrispondenza dei
dati contabili.

In particolar modo si rileva che:
1. nella relazione sulla Gestione sono evidenziati, con riferimento agli obiettivi assegnati
dal Consiglio Camerale, i risultati ottenuti nel corso dell'esercizio 2014 ed i progetti e le
attivita realizzate dall'Azienda sulla base delle priorita strategiche contenute nella
relazione programmatica e piano della performance dell’Ente camerale;
2. nella nota integrativa sono evidenziati i criteri utilizzati nella formazione del bilancio.

Passando ad analizzare i valori dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico, si

procede al relativo esame confrontando I'ammontare degli importi del bilancio d'esercizio al
31/12/2014 con le corrispondenti voci del 2013.

Stato Patrimoniale attivo

ATTIVO anno 2013 anno 2014 Variazione
a) Immateriali (Software) 928,00 643,00 - 285,00
b) Materiali (Attrezzature informatiche) 4.033,00 4.151,00 118,00
A)TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 4.961,00 4.794,00 - 167,00
Crediti diversi 102.792,00 42.555,00 -60.237,00
Crediti vs CCIAA RAVENNA 73.680,00 48.554,00 -25.126,00
Crediti v/organismi comunitari 38.730,00 38.730,00 -
Crediti verso clienti 43.614,00 35.786,00 -7.828,00
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Anticipi a fornitori 499,00 8.044,00 7.545,00
D)TOTALE CREDITI DI FUNZIONAMENTO 259.315,00 173.669,00 - 85.646,00
Banca c/corrente 132.385,00 207.777,00 75.392,00
Cassa 1.336,00 1.858,00 522,00
E)TOTALE DISPONIBILITA’ LIQUIDE 133.721,00 209.635,00 75.914,00
B)TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 397.997,00 383.304,00 - 14.693,00
C)TOTALE RATEI E RISCONTI ATTIVI 2.896,00 2.859,00 -37,00
TOTALE GENERALE ATTIVO 400.893,00 390.957,00 -9.936,00

Immobilizzazioni

Risultano iscritte immobilizzazioni immateriali per € 643,00 e materiali € 4.151,00 al netto
dei fondi di ammortamento, per un totale di € 4.794,00.

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte in bilancio al loro costo d'acquisto.

Nel Conto Economico le quote di ammortamento risultano pari ad € 1.404,00; tale
guota e stata calcolata sulla base dei coefficienti di cui al D.M. 31.12.1988 e non vi sono state
modifiche nei criteri di determinazione rispetto all’anno precedente.

Gli ammortamenti di competenza sono relativi alle immobilizzazioni immateriali per

€ 284,00 e alle immobilizzazioni materiali per € 1.120,00.

Crediti di funzionamento

Il contributo versato dalla Camera per quanto concerne gli aspetti legati agli organismi

comunitari & pari a € 38.730,00.

| crediti v/clienti ammontano a euro 35.786,00. Il Collegio richiama I’attenzione per un

costante monitoraggio dei crediti.

Stato patrimoniale passivo

PASSIVO anno 2013 anno 2014 Variazione

A)TOTALE PATRIMONIO NETTO 2.676,00 3.282,00 606,00

(differenza da arrotondamento unita di €) 1,00 - -

C)TOTALE TRATTAMENTO DI FINE

RAPPORTO 160.287,00 171.109,00 10.822,00

D) TOTALE DEBITI DI FUNZIONAMENTO 178.685,00 153.928,00 - 24.757,00

E) FONDI PER RISCHI E ONERI (ALTRI FONDI) 52.885,00 52.885,00 -

F) TOTALE RATEI E RISCONTI PASSIVI 6.359,00 9.753,00 3.394,00
Ratei passivi 5.920,00 5.920,00
Risconti passivi 6.359,00 3.833,00 - 2.526,00

TOTALE PASSIVO 398.216,00 387.675,00 -10.541,00

TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 400.893,00 390.957,00 -9.936,00

TOTALE GENERALE 400.893,00 390.957,00 -9.936,00
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Il Fondo TFR & pari ad € 171.109,00 ed ¢ iscritto tra le poste del passivo nel rispetto

delle norme vigenti (art. 2427, primo comma, n. 4 del codice civile)

spettanza ai dipendenti in forza all'Azienda al 31/12/2014.

| "Debiti di funzionamento" sono cosi composti:

e rappresenta la

PASSIVO anno 2013 anno 2014 Variazione
Debiti vs fornitori 78.480,00 62.598,00 -15.882,00
Debiti tributari e previdenziali 52.139,00 45.622,00 -6.517,00
Debiti vs dipendenti 42.597,00 40.013,00 -2.584,00
Debiti vs organi istituzionali 188,00 104,00 - 84,00
Debiti diversi 5.281,00 5.591,00 310,00
D) TOTALE DEBITI DI FUNZIONAMENTO 178.685,00 153.928,00 - 24.757,00

| debiti verso fornitori pari a € 62.598,00 sono relativi a fatture dell’anno 2014.

| debiti tributari e previdenziali, sono pari ad € 45.622,00 e sono cosi distinti :

v/Inps e Inail per euro 21.046,00
v/erario per ritenute euro 15.754,00
v/fondi pensione euro 8.436,00
v/altri enti euro 386,00

| debiti verso dipendenti sono costituiti da euro 19.262,00 per stipendi e tredicesima
mensilita e per euro 20.751,00 da quattordicesima mensilita, ferie e permessi maturati e non

goduti.

Nel passivo si sottolinea la presenza di un fondo rischi e oneri di € 52.885,00 per il quale

non e stata assunta nessuna delibera di consiglio camerale per la destinazione.

Conto Economico

VOCI DI RICAVO ANNO 2013 ANNO 2014 DIFFERENZA
A) RICAVI ORDINARI
Proventi da servizi 300.761,00 486.483,00 185.722,00
Contributi da organismi comunitari 98.730,00 99.162,00 432,00
Altri contributi 12.114,00 - -12.114,00
Totale parziale ricavi propri 411.605,00 586.213,00 174.608,00
Contributo della
Camera di commercio 320.000,00 320.000,00 -
Totale (A) 731.605,00 905.645,00 174.040,00

Dal confronto dei ricavi 2013-2014 presenti nel conto economico si evidenzia che il
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contributo previsto per norma ricevuto dalla Azienda Speciale & rimasto invariato, mentre si
sottolinea l'incremento dei proventi da servizi che nel 2014 rappresentano il 53,72% dei

ricavi totali.

Alla voce Altri contributi non vi sono importi per I'anno 2014. Nell’anno 2013 il
contributo di €12.114,00 rappresentava il saldo di un contributo di € 15.000,00
concesso all’Azienda a fine 2012 dal Ministero dello sviluppo economico in relazione a
un bando nazionale inerente il potenziamento e/o nascita dei punti di informazione
brevettuale Patent Information Point presso le Camere di Commercio o le Aziende

Speciali.
VOCI DEI COSTI ANNO 2013 ANNO 2014 DIFFERENZA

B) COSTI DI STRUTTURA
Organi istituzionali 12.707,00 11.478,00 -1.229,00
Personale: 403.415,00 402.018,00 -1.397,00
competenze al personale 278.926,00 278.557,00 - 369,00
oneri sociali 99.751,00 98.847,00 -904,00
accantonamento al TFR 22.128,00 21.817,00 -311,00
altri costi 2.610,00 2.797,00 187,00
Funzionamento: 30.677,00 26.090,00 -4.587,00
prestazione servizi 27.860,00 22.050,00 -5.810,00
oneri diversi di gestione 2.817,00 4.040,00 1.223,00
Ammortamenti e accantonamenti: 2.045,00 1.404,00 - 641,00
immob. materiali 1.371,00 1.120,00 - 251,00
immob. immateriali 674,00 284,00 - 390,00
Totale (B) 448.844,00 440.990,00 - 7.854,00
C) COSTI ISTITUZIONALI

Costi per progetti e iniziative 281.806,00 450.968,00 169.162,00
Totale (C) 281.806,00 450.968,00 169.162,00
Risultato della gestione corrente
(A-B-C) 955,00 13.687,00 12.732,00
(D) GESTIONE FINANZIARIA
Proventi finanziari 2.271,00 1.472,00 -799,00
Oneri finanziari 16,00 - - 16,00
Utili e perdite su cambi 52,00 - -52,00
Risultato della gestione finanziaria 2.203,00 1.472,00 -731,00
(E) GESTIONE STRAORDINARIA
Proventi straordinari 12.594,00 193,00 - 12.401,00
Oneri straordinari 3.285,00 200,00 - 3.085,00
Risultato della gestione
straordinaria 9.309,00 -7,00 -9.316,00
(G) RISULTATO PRIMA DELLE
IMPOSTE (A-B-C+/- E+/-F) 12.468,00 15.152,00 2.684,00
avanzo economico d'esercizio 2.676,00 3.282,00 606,00
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In merito ai Costi di struttura, alla voce Organi istituzionali, I’Azienda ha recepito la
circolare del Ministero economia e finanze del 1 ottobre 2012 (avente per oggetto I'art. 6 del
decreto legge 31.5.2010, n.78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 —
applicazione alle camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura ed alle relative
aziende speciali) e la successiva nota di chiarimento del Ministero dello sviluppo economico del 4
gennaio 2013 e ha adeguato le attribuzioni dei compensi degli organi statutari.

La riduzione dei compensi del Consiglio di Amministrazione per € 301,00 ¢ dovuta al fatto
che i componenti del CdA a decorrere dal mese di novembre 2013 sono stati ridotti da 9 a 5
membri, con la naturale riduzione dell’lammontare dei compensi per i gettoni di presenza alle
riunioni.

Anche il costo totale per il Collegio dei Revisori dei Conti ha subito una riduzione di €
928,00 rispetto al 2013. Tale riduzione e dovuta ai minori costi sostenuti per spese di missione
dei componenti del Collegio “fuori sede”.

| Costi del Personale per quanto riguarda i premi di produzione dell’anno 2014 sono stati
adeguati come previsto dalle recenti disposizioni normative (legge n. 135/2012 - la cd. spending
review) rapportandoli alle retribuzioni percepite dai dipendenti all’anno 2010.

Gli oneri sociali hanno inciso nel bilancio 2014 per € 98.847,00 .

I comma 2, dell'articolo 65, del D.P.R. n. 254/2005, prevede che le Aziende Speciali
debbano coprire con risorse proprie almeno i costi strutturali.

Dai dati di bilancio si rileva che i ricavi composti da proventi da servizi e da contributi da
organismi comunitari, risultano pari ad € 586.213,00 e coprono al 100% i costi di struttura che
ammontano ad € 440.990,00.

Il personale dell'Azienda Speciale presente al 31.12.2014 € composto da n. 8 unita.

Il contratto di lavoro applicato e il C.C.N.L. per i dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi.

L'organico aziendale non ha subito variazione rispetto al precedente esercizio come si
evince dalla tabella sottostante e alla data del 31.12.2014 e composto da n.8 unita.

ORGANICO 31/12/2013 31/12/2014 VARIAZIONI
Dirigenti 1 1 0
Impiegati 1° livello

Full time 2 2 0

Part time 2 2 0

Impiegati 2° livello

Full time 3 3 0

TOTALE 8 8 0
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Si riporta qui di seguito I'analisi dei ricavi relativi ai proventi per

all’attivita svolta:

servizi in relazione

anno 2013 anno 2014
Proventi da progetto Nautica in Cina 26.942,00 -
Progetti fondo perequativo (Temporary) 82.678,00 116.000,00
Proventi (progetto sanita in Turchia) 17.213,00 50.213,00
Proventi da progetto agroalimentare/
sistema camerale regionale 51.100,00 64.700,00
Proventi (progetto Qatar) - 109.215,00
Proventi (progetto sud est Europa - 28.555,00
Proventi (progetto Be-win) - 1.112,00
Proventi da progetti internazionalizzazione/
servizi assistenza specialistica 56.355,00 48.101,00
Progetto Green Economy 11.322,00 11.322,00
Proventi da formazione (quote corso) 31.655,00 33.210,00
Proventi da rivista International trade
(quote abbonamenti) 19.360,00 19.108,00
Proventi da assistenza e consulenza
(quote da quesiti) 4.136,00 4.947,00
300.761,00 486.483,00

Si riporta di seguito il prospetto dei costi relativi ai progetti e iniziative svolte dall’azienda:

Anno 2013 Anno 2014
Progetto Nautica in Cina 33.378,00 -
Progetto agroalimentare/ sistema
camerale regionale 51.964,00 53.895,00
Progetti fondo perequativo
(Temporary) 77.137,00 115.772,00
Progetto Sud Est Europa - 29.649,00
Progetto Sanita in Turchia 15.040,00 54.331,00
Progetto Qatar - 98.056,00
Progetti internazionalizzazione/
servizi di assistenza specialistica 28.770,00 22.939,00
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Progetto Green Economy 11.829,00 15.134,00
Attivita formativa 12.557,00 7.687,00
International trade 17.380,00 18.150,00
Progetto Simpler 33.751,00 35.355,00

Progetto IES/WAI

281.806,00 450.968,00

L'incremento dei costi relativi ai progetti per €169.162,00 va rapportato all’incremento
dei ricavi da progetti per € 185.722,00 .

Questo dato testimonia lo sforzo compiuto dall’Azienda Speciale di venire incontro alle
esigenze generali di contenimento dei costi degli enti riferibili alla pubblica amministrazione, senza
per questo diminuire il livello di copertura dei servizi erogati, ma anzi alimentando una filiera di
buona gestione amministrativa armonizzata con le esigenze di nuovi servizi offerti alle imprese e
agli operatori del settore impegnati a mantenere e al contempo dare nuovo slancio agli standard
di mercato attuale.

Il conto economico chiude con un avanzo di esercizio di € 3.282,00. Tale valore va anche
rapportato all’attivita di contenimento e riduzione della spesa. Su tale avanzo, ai sensi del
comma 2, dell'articolo 66 del D.P.R. n. 254/2005 il Consiglio Camerale adottera le necessarie
determinazioni.

Il Collegio durante I'esercizio 2014 ha vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto e
sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, trasparenza e buon andamento. Nel corso
del 2014, il Collegio, ha partecipato, anche singolarmente, alle adunanze del Consiglio di
amministrazione svoltesi nel rispetto delle regole statutarie e delle norme che ne disciplinano il
funzionamento.

Il Collegio dei Revisori, esaminato il bilancio 2014 alla luce della nota integrativa e della
allegata relazione sulla gestione, tenendo conto di quanto sopra esposto, esprime parere
favorevole all’approvazione del bilancio d’esercizio in esame.

Ravenna 21/04/2015

Il Presidente del Collegio dei Revisori F.to Dott.ssa Maria Caterina Prezioso
Il Revisore del Collegio dei Revisori F.to Dott. Ugo Scherino
Il Revisore del Collegio dei Revisori F.to Rag. Marina Chiaravalli
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