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OBIETTIVI INDIVIDUALI ASSEGNATI AL SEGRETARIO GENERALE F.F.

TRASPARENZA

Conservatore del Registro delle imprese

di miglioramento da attivare

Dott.ssa
M. C.
OBIETTIVO VENTU
AREA OBIETTIVO STRATEGICO OPERATIVO AZIONI INDICATORI TARGET RELLI
PESO
lw) 8 1.1 1.1.1 Informazione, . completamento operazioni di conferimento azienda Perfezionamento conferimento azienda 100%
E 2 INTERNAZIONALIZZAZION | formazione, assistenza speciale in Promos Italia scrl speciale entro fine anno
[l EDI all'export attraverso *  mappatura servizi offerti S . . _
=0 > collaborazione con +  monitoraggio attivith Grado di utilizzo risorse destinate >=80%
"?: E ' Promos Italia scrl e CCIB Collaborazione per la definizione mappatura entro 31/12
o servizi offerti attraverso
&> Promos Italia
2.3 —TURISMO E CULTURA | 2.3.2 La promo- . realizzazione di attivita a sostegno del turismo e/o Vedi indicatori progetto 20% target progetto 20%
. commercializzazione patrimonio culturale
S turistica in Emilia . collaborazione con Apt/Unioncamere ER/DTR per
o Romagna (progetto 20%) iniziative a livello locale
<
= 2.4 - ALTRI SERVIZI A e collaborazione con enti locali per la realizzazione di N. interventi a supporto del sistema >=90%
% IMPRESE E TERRITORIO E1 infrastrutture per il territorio infrastrutturale del territorio attivati/n.
3 +  attivita di supporto alla diffusione della banda ultralarga | interventi da attivare a supporto del sistema
t infrastrutturale del territorio
<
? 3.2.1 - STRATEGIE DI RETE, . gestione delle relazioni istituzionali a livello locale e Proseguimento delle attivita per realizzare il 100%
';Ou RELAZIONI CON GLI nazionale processo di riforma del sistema camerale
I ATTORI ISTITUZIONALI E . ipazi i
N SISTEMA DELLE . paris:mpagl(;:le algI'L.lpp‘l lavor(;)/n'etwork/ N. partecipazioni a incontri/riunioni di sistema >=15
g PARTECIPAZIONI A2 gestione delle relaziont per adesione a . camerale Unioncamere nazionale e regionale e
= pr<.>t(?c‘011.1/progett1 con sogget.tl istituzionali network/riunioni di sistema camerale
% . attivita di adeguamento alla riforma camerale Unioncamere nazionale e regionale e network
pervenute nell'anno
2 — —
: Numero protocolli/accordi quadro/convenzioni >=7
% attivi con soggetti istituzionali su tematiche
= economiche-sociali
=
% 3.1 —= SEMPLIFICAZIONE E- . partecipazione a gruppi di lavoro nazionali in qua]ité_ di | N. azioni di miglioramento attivate/n. di azioni >=90%
S

azioni per la semplificazione delle procedure e per il
miglioramento della qualita dati RI
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OBIETTIVO VENTU
AREA OBIETTIVO STRATEGICO OPERATIVO AZIONI INDICATORI TARGET RELLI
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E] E E a 3.2.3 — EFFICIENZA NELLA | 3.2.3.5 Attuazione di . redazione del Piano triennale di prevenzione della Numero di non conformita nella gestione delle 0
p 2 ;ﬂ) I | GESTIONE DELLE RISORSE | misure per assicurare la corruzione ¢ della Trasparenza misure in materia di trasparenza e prevenzione
> § = Al-B trasparenga e l’in'tegritél . relazione sui risultati piano anno precedente de'lla f:orruzior}e (agg‘im”namepto del PTPCT,
§ t';g E dell’amministrazione . coordinamento delle azioni attivate per il contenimento | 8zioni e relazione sui risultati)
B E > (art. 67 co.3 cenl delle spese di funzionamento e per il mantenimento
SN 21/05/2018) dell'equilibrio economico patrimoniale
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