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Determina N. 13 del Segretario Generale del 21/01/2014

UFFICIO: Ufficio Trattamento Economico e Quiescienza

OGGETTO Cassa mutua dipendenti: anticipo anno 2014 relativamente alla
guota associativa da versare alla Societa Romagnola di Mutuo
Soccorso per il progetto di assistenza sanitaria integrativa agli
iscritti e contributo 1° semestre 2014 figli dipendenti iscritti.

IL SEGRETARIO GENERALE

— richiamato il D. Lgs n. 29/1993, nonché il successivo D.Lgs. n. 165/2001;

— visto lo Statuto dell'lEnte camerale in vigore dal 5.5.1999,
successivamente  modificato ed integrato ed il Regolamento
sull'organizzazione degli uffici e dei servizi in vigore dal 5.7.2000 con le
successive modifiche ed integrazioni, con i quali si da attuazione ai principi
contenuti nel D.Lgs. n. 165/2001;

— vista la delibera di Giunta n.182 del 28/11/2013, con la quale viene
ridefinito I'organigramma dell'Ente con decorrenza 1/01/2014, articolato in
tre aree direzionali: Amministrativa, Regolazione del mercato - Registro
imprese, Sviluppo economico;

— visto il D.P.R. n. 254 del 02/11/2005 “Regolamento per la disciplina della
gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”;

— vista la delibera di Consiglio n. 37 del 28/10/2013 di approvazione del
programma pluriennale di attivita 2014-2018;

— vista la delibera di Consiglio n. 48 del 16/12/2013 di approvazione della
relazione previsionale e programmatica 2014;

— vista la delibera di Consiglio n. 49 del 16/12/2013 di approvazione del
preventivo e dei budget direzionali per I'esercizio 2014;

— vista la determina del Segretario Generale n. 175 del 16/12/2013 con la
quale & stata assegnata ai dirigenti la competenza in ordine all'utilizzo
delle risorse previste nei budget 2014;

— vista la delibera n. 263 del 05/07/1999 con la quale la Giunta camerale ha
preso atto del ripristino del contributo a favore della Cassa Mutua fra il
personale della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
di Ravenna;

— considerato che il contributo annuo a carico dell'Ente & di € 205,76 per
ogni dipendente camerale iscritto alla Cassa Mutua e di € 90,36 per ogni
figlio di eta inferiore a 12 anni e che dal 1° gennaio 2014 hanno diritto n.
68 dipendenti e n. 34 figli, per un importo complessivo di € 16.830,49,
come risulta dai prospetti conservati agli atti;

— considerato inoltre che, a decorrere dal 1~ gennaio 2006, € operativo
I'accordo intervenuto tra la Cassa Mutua dipendenti e la Societa
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Romagnola di Mutuo Soccorso per consentire agli iscritti di aderire ad un
progetto di assistenza sanitaria integrativa, dietro versamento di quota
associativa di € 175,00 per ogni singolo iscritto;

— considerato infine che le somme previste quali contributi camerali
dovranno essere destinate esclusivamente alle finalita mutualistiche ed
assistenziali come da Statuto;

— tenuto conto dell'esigenza di anticipare la parte di contributo relativa alla
copertura della quota associativa annua di cui sopra (€ 11.900,00
complessivamente), che la Cassa Mutua sara tenuta a versare alla Societa
Romagnola di Mutuo Soccorso per l'assistenza sanitaria integrativa in
favore degli iscritti, nonché il contributo di € 1.475,88 previsto a carico
dell'Ente per i figli dei dipendenti relativamente al 1° semestre 2014;

— visti i calcoli predisposti dall'Ufficio competente;

— visto il parere favorevole espresso da Unioncamere (delibera n. 85 del
verbale n. 11 del 2 ottobre 2013 e ricognizione normativa sulla cassa
mutua camerale) sul finanziamento delle casse mutue con finalita
assistenziale;

— verificato che sussiste la disponibilita economica di € 13.375,88 necessaria
a sostenere la spesa in oggetto;
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determina

I'utilizzo delle somme previste sul budget direzionale n. 1 relativamente al
versamento alla Cassa Mutua di € 11.900,00 per la copertura della quota
associativa adesione progetto assistenza sanitaria integrativa per I'anno 2014,
nonché di € 1.475,88 per contributo figli dipendenti periodo 1° semestre 2014
sul conto 324000, “interventi assistenziali”, sul centro di costo ACO5.

Ravenna, 21/01/2014
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