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Determina N. 53 del Segretario Generale del 31/03/2014   

UFFICIO: Ufficio Risorse Umane 

OGGETTO Accordo  con  il  Comune di  Ravenna  per  la  gestione  condivisa 
dello sportello di ascolto e per il ruolo di consigliere di fiducia.

IL SEGRETARIO GENERALE 

— richiamato  il  D.Lgs.  n.  29/1993,  nonché  il  successivo  D.Lgs.  n. 
165/2001;

— visto  lo  Statuto  dell'Ente  camerale  in  vigore  dal  5.5.1999, 
successivamente  modificato  ed  integrato  ed  il  Regolamento 
sull'organizzazione degli uffici e dei servizi in vigore dal 5.7.2000 con le 
successive modifiche ed integrazioni, con i quali si è data attuazione ai 
principi contenuti nel D.Lgs. n. 165/2001;

— tenuto  conto  delle  indicazioni  fornite  dal  Comitato  unico  di  garanzia, 
delle azioni individuate all'interno del Piano delle azioni positive adottato 
dall'Ente  e  quindi  della  opportunità  di  proseguire  le  attività  di 
promozione del benessere negli ambienti di lavoro già intraprese, con 
particolare riferimento alla figura del Consigliere di fiducia;

— considerati gli esiti della procedura comparativa con avviso di selezione 
pubblica, finalizzata all’affidamento di un incarico per la realizzazione di 
uno Sportello di ascolto e per il ruolo  di Consigliere di fiducia a favore 
del  proprio personale, messo in atto dal Comune di Ravenna nel corso 
del 2013;

— valutata  positivamente  l'esperienza  posta  in  essere  attraverso  la 
Convenzione tra Ente camerale ed Comune di Ravenna, per la gestione 
condivisa dello specifico servizio, come da determinazione del Segretario 
generale n. 40/2013;

— tenuto  conto  della  possibilità  di  proseguire,  con  la  modalità  della 
gestione condivisa, l'esperienza già avviata, così da assicurare ai propri 
dipendenti la possibilità di fruire di uno sportello di ascolto e garantire 
continuità della gestione del servizio;

— rilevato  infine che il  corrispettivo  annuo lordo,   da corrispondere alla 
professionista incaricata dal Comune di  Ravenna è pari ad € 7.561,98, 
forfetario ed onnicomprensivo di ogni tipo di spesa e rimborso, e che 
l'Ente camerale contribuirà con una quota  proporzionale al numero dei 
propri dipendenti,  per una somma complessiva pari ad € 458,70;
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determina

– la prosecuzione dell'accordo per la gestione condivisa dello sportello di 
ascolto e per il ruolo di consigliere di fiducia tra il Comune di Ravenna e 
l'Ente camerale, per la gestione congiunta dello Sportello di ascolto e per 
il ruolo di Consigliere di fiducia rivolto al personale dipendente dei due 
enti;

– di prendere atto che la durata dell'incarico è  stabilità fino al 31 dicembre 
2014; 

– di prenotare la somma di € 458,70 sul conto  324006 CDC AC05 del 
bilancio  d'esercizio,   quale  somma complessivamente  dovuta  per  tale 
servizio.

Ravenna, 31/03/2014
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