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Giunta Camerale N. 134 del 05/12/2016   

OGGETTO Bando per la concessione di contributi alle imprese per l'attuazione di percorsi di 
alternanza scuola-lavoro: approvazione.

Sulla  base  di  quanto  previsto  dall'attuale  contesto  normativo  le  Camere  di  commercio 
rivestono  un  ruolo  fondamentale  nella  realizzazione  e  diffusione  di  servizi  e  strumenti  per 
l'alternanza scuola-lavoro (art.  4 legge riforma della scuola n. 53/2003) rafforzato dalla recente 
riforma scolastica attraverso l'istituzione del Registro nazionale per l'alternanza scuola-lavoro (art. 
1 comma 41, legge n. 107/2015).

Inoltre tra le attività che le Camera di commercio saranno chiamate a svolgere a seguito della  
legge  di  riforma  del  sistema  camerale  assumeranno  particolare  rilievo  quelle  inerenti  a 
“orientamento al lavoro e alle professioni anche mediante la collaborazione con i soggetti pubblici 
e privati competenti, in coordinamento con il Governo, con le Regioni e Anpal (Agenzia nazionale 
politiche attive del lavoro)” realizzate attraverso: la tenuta del Registro nazionale per l'alternanza 
scuola-lavoro, la collaborazione per la certificazione delle competenze acquisite tramite l'alternanza 
scuola-lavoro, il supporto dell'incontro domanda–offerta di lavoro ed il sostegno alla transizione 
scuola-università-lavoro.

La Camera di commercio di Ravenna si è già da tempo mossa in questo senso sottoscrivendo 
il Protocollo d'intesa per l'alternanza scuola-lavoro con l'Ufficio scolastico, le rappresentanze del 
mondo imprenditoriale e gli  Enti  locali,  allo scopo di promuovere la diffusione dell'Alternanza 
scuola-lavoro ed il raccordo fra sistema dell'istruzione, sistema camerale e mondo delle imprese, 
rendendosi disponibile a collaborazioni con le scuole nell'ambito della realizzazione di progetti di 
alternanza relativi ad imprese simulate, realizzando seminari rivolti ai docenti scolastici (Orienta La 
Buona Scuola) e mettendo in atto campagne promozionali rivolte alle imprese per sensibilizzarle 
all'importanza di iscriversi al portale scuola-lavoro del Registro imprese.

Pur in presenza di ottimi risultati, figurando la Camera di commercio di Ravenna al 1° posto 
in Regione ed al 5° in ambito nazionale per numero di imprese iscritte al portale scuola-lavoro, si  
ritiene di poter valorizzare maggiormente tale strumento, rendendolo un punto di riferimento sia per 
il mondo scolastico che per le imprese. Al contempo si intende premiare e valorizzare l'impegno 
delle  imprese  che  scelgono  di  attuare  percorsi  di  alternanza  scuola-lavoro,  attraverso  la 
realizzazione,  in  collaborazione  con l'Ufficio  scolastico  di  Ravenna,  di  un  apposito  bando che 
preveda  contributi  per  le  micro  e  Pmi  della  provincia  di  Ravenna  che  realizzino  percorsi  di 
alternanza scuola-lavoro e che siano iscritte al suddetto portale.

Di seguito i principali contenuti del bando in esame:

Soggetti beneficiari Micro e Pmi della provincia di Ravenna iscritte al Registro nazionale 
alternanza scuola-lavoro.

Oggetto del contributo spese per la realizzazione di  progetti  di  Asl regolati  da convenzioni 
stipulate  fra  l'impresa  e  l'istituto  scolastico  nel  periodo  1.10.2016 
30.06.2017   

Ammontare del 
contributo

È ammessa  la  presentazione di  una  sola  domanda di  contributo per 
impresa riferita al massimo a 3 convenzioni. Il contributo per i progetti 



  

previsti all'interno di ogni convenzione sarà pari a 600 nel caso in cui la 
convenzione riguardi complessivamente da 1 a 5 studenti 800 euro se il 
numero di  studenti  è  superiore  a  5.  Nel  caso  in  cui  siano coinvolti 
studenti diversamente abili verrà corrisposto un ulteriore importo pari 
ad € 200

Valutazione ed 
ammissione al 
contributo

La graduatoria sarà stilata in base all'ordine cronologico di arrivo delle 
domande, dando priorità, in caso di fondi insufficienti, alle imprese in 
possesso del rating di legalità

Periodo di apertura  dalle ore 9 del 09.01.2017 alle ore 12 del 31.07.2017

Si fa presente che su sollecitazione di componenti della Giunta camerale si sono valutate le 
possibilità di estendere anche al periodo estivo l'ammissibilità delle azioni previste dal bando e di 
legare il contributo alle ore di alternanza svolte in azienda dai ragazzi. Per la prima ipotesi si è 
intervenuti portando il periodo di ammissibilità delle azioni a tutto giugno e non oltre in quanto le 
esperienze relative ai mesi di luglio e agosto (stage spesso retribuiti) non rientrano nei progetti di 
alternanza scuola-lavoro di cui alla legge n. 107/2015 che sono curricolari e soggetti a valutazione 
in sede di scrutini.  Con riferimento alla seconda indicazione non si sono operate modifiche al 
bando ritenendo che potesse essere letta come una volontà di privilegiare alcuni Istituti scolastici a 
discapito  di  altri  ed  inoltre  va  sottolineato  che  il  periodo  di  alternanza  scuola-lavoro, 
complessivamente previsto dalla norma (200 ore per i Licei, 400 ore per i Tecnici e Professionali), 
viene svolto in modo frazionato e su più aziende per cui non è detto che nella singola azienda che 
presenta domanda di contributo lo studente del tecnico svolga più ore di quello del liceo. 

In analogia a quanto previsto per tutti gli altri bandi camerali si adotterà un iter a fase unica 
prevedendo  la  contestuale  richiesta  di  contributo  e  di  liquidazione  dello  stesso,  dietro 
presentazione  della  documentazione  atta  a  dimostrare  l'avvenuta  realizzazione  del  progetto  di 
alternanza scuola-lavoro.

Per ulteriori approfondimenti si rinvia al testo integrale del bando di cui all'allegato A) al 
presente atto.

LA GIUNTA

− udita la relazione in premessa;
− richiamato l'articolo 4 della legge di riforma della scuola n. 53/2003 che coinvolge il sistema 

delle  Camere  di  commercio   nella  realizzazione  e  diffusione  di  servizi  e  strumenti  per 
l'Alternanza scuola-lavoro;

− richiamato  altresì   l'articolo  1  comma  41,  legge  n.  107/2015  che  istituisce  il  Registro 
nazionale per l'alternanza scuola-lavoro in capo al sistema camerale;

− condivisa  l'opportunità  di  dare  un  sostegno  economico  alle  imprese  del  territorio  che  si 
impegnano in percorsi di  alternanza scuola-lavoro e si iscrivono al portale nazionale  per 
l'alternanza  http://scuolalavoro.registroimprese.it;

− visto  ed  esaminato  il  testo  del  bando  per  la  concessione  di  contributi  alle  imprese  per 
l'attuazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro realizzato in collaborazione con l'Ufficio 
scolastico di Ravenna:

− ritenuto opportuno prevedere nella proposta di bilancio preventivo 2017 che sarà sottoposta 
per l'approvazione al Consiglio camerale un apposito stanziamento finalizzato all'alternanza 
scuola-lavoro,  destinando  in  specifico  al  bando  in  oggetto  una  somma  iniziale  pari  a  € 
100.000, da integrare eventualmente in base al numero delle richieste che perverranno;



  

− stante  l'urgenza  di  promuovere  al  più  presto  il  bando  in  oggetto  per  favorire  l'avvio  di 
esperienze di alternanza scuola-lavoro;

− a voti unanimi;

d e l i b e r a

1. di  approvare  il  testo  del  bando  contributi  alle  imprese  per  l'attuazione  di  percorsi  di 
alternanza scuola-lavoro come da allegato A) al presente provvedimento di cui costituisce 
parte integrante;

2. di destinare la somma di € 100.000 al finanziamento del bando di cui al punto 1. con le 
modalità  descritte  in  premessa,  subordinatamente  all'approvazione  da parte  del  Consiglio 
camerale del preventivo 2017;

3. di dichiarare immediatamente esecutiva la presente delibera, per le ragioni precedentemente 
esposte,  al  fine  di  consentire  un'adeguata  promozione  dello  strumento  presso  imprese  e 
scuole in tempi utili all'apertura del bando.
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