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Modello Allegato 1
Alla Camera di Commercio

V.le L.C.Farini, 14

48121 Ravenna
	DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE - artt.46 e 47 del D.P.R.n.445/2000


Procedura ai sensi dell'art.36 comma 2 lett.a) del D.Lgs.n.50/2016
OGGETTO: Affidamento del servizio di cassa della Camera di commercio di Ravenna per il periodo 01.01.2017 – 31.12.2020  codice CIG: Z5B1B2FACB.
Il/la sottoscritto/a 
[image: image1] nato/a il 
[image: image2] a 
[image: image3] Prov. 
[image: image4]
in qualità di (carica sociale) 
[image: image5]
dell'impresa (denominazione o ragione sociale) 
[image: image6]
con sede legale in  
[image: image7] Prov.  
[image: image8] C.A.P. 
[image: image9] 
con sede operativa in 
[image: image10] Prov.  
[image: image11] C.A.P. 
[image: image12]
Codice fiscale dell'impresa 
[image: image13]         tel. 
[image: image14]
Partita I.V.A.  
[image: image15] Fax  
[image: image16]
P.E.C. 
[image: image17]   E-mail 
[image: image18]
CHIEDE
di partecipare alla procedura in oggetto
e al fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R.n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emano, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, 
DICHIARA
1. che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di commercio di 
[image: image19]  alla posizione n. 
[image: image20] e che è in regola con il pagamento del diritto annuale dovuto alla Camera di commercio;

2. che la Banca è autorizzata dalla Banca d'Italia a svolgere l'attività di cui agli artt.10, 13 e 14 del D.Lgs.385/1993 ed è iscritta al N° ……………….. dell'albo istituito ai sensi dell'art.13 del citato decreto;

3. che non sussistono, in capo agli amministratori dell'Istituto, condizioni ostative a svolgere funzioni di amministrazione e direzione presso le banche, secondo le previsioni di cui al D.M.n.161/1998;
4. che a carico del soggetto concorrente non sussistono le cause di esclusione dalle procedure di gara di cui all’art.80 del D.Lgs.n.50 del 18 aprile 2016;
5. che nei confronti dei soggetti indicati nell'art.80 comma 3 del D.Lgs.n.50/2016 (soggetti interessati: titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio) non è stata emessa sentenza definitiva o decreto penale di condanna per i reati elencati alle lettere a, b, c, d, e, f, g del comma 1 del medesimo articolo;

6. che la suddetta impresa è in possesso, a decorrere dalla data del 01.01.2016, di almeno una filiale, un'agenzia ovvero di uno sportello con operatori nel comune di Ravenna, nel comune di Faenza e nel comune di Lugo;

7. che la suddetta impresa ha gestito, a decorrere dalla data del 01.01.2016, il servizio di cassa e/o tesoreria di un Ente pubblico, con entrate pari o superiori a Euro 10.000.000,00;

8. che non sussistono le condizioni di cui all'art.53 comma 16-ter del D.Lgs.n.165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali, per conto delle pubbliche amministrazioni, nei loro confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto);
9. di non ricevere contributi o avere in corso procedimenti in erogazione di contributi a carico dell'Ente camerale come indicato nell'art.4 comma 6 del D.L.n.95/2012 convertito in Legge n.135/2012 e nella interpretazione prot.n.0100928 del 27.05.2014 del Ministero dello Sviluppo Economico;
10. di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R.n.63/2013, dal Codice di comportamento del personale della Camera di commercio di Ravenna e dal Codice etico, pubblicati al seguente indirizzo web: http//www.ra.camcom.gov.it alla sezione Amministrazione trasparente/Disposizioni generali/Atti-generali, e si impegna ad osservare e a far osservare le norme sopra citate ai propri dipendenti e collaboratori, pena la risoluzione del contratto;

11. che si trova nelle seguenti condizioni rispetto a quanto disposto dalla Legge n.68/99 inerente le norme per il diritto al lavoro ai disabili (flaggare la casella che interessa)
 FORMCHECKBOX 
 di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto NON assoggettata agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge n.68 del 12 marzo 1999, in quanto impresa che occupa non più di 15 dipendenti o impresa che occupa da 15 a 35 dipendenti e che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000;
 FORMCHECKBOX 
 di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto ha adempiuto alle disposizioni della Legge n.68 del 12 marzo 1999, essendo impresa che occupa più di 35 dipendenti o impresa che occupa da 15 a 35 dipendenti ma che ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000;
Tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal seguente ufficio provinciale:
	Ufficio
	Indirizzo
	C.A.P.
	Città

	
[image: image21]
	
[image: image22]
	
[image: image23]
	
[image: image24]

	P.E.C.
	Telefono
	Note
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[image: image27]


7. che l'operatore economico non sia stato oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all'art.14 comma 1 del D.Lgs.n.81/08 e che l’impresa ha assolto agli obblighi previsti dal D.Lgs.n.81/2008, ed ha provveduto alla nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione agli infortuni ai sensi dell’art.17, comma 1 lett. b) del medesimo decreto, tale è il Sig. 
[image: image28] e che l'impresa è in possesso dei requisiti di idoneità professionale di cui all'art.26, comma 1, lettera a) del D.Lgs.9 aprile 2008, n.81 per l'esecuzione della prestazione di cui all'oggetto;

8. di essere debitamente informato di quanto previsto dall’art.13 del D.Lgs.n.196/06, ivi compresi i diritti che gli derivano dall’art.7 del medesimo decreto in relazione al trattamento dei dati;

9. (Tracciabilità dei flussi finanziari art.3 Legge 13 agosto 2010 n.136);
in ottemperanza alle disposizioni della Legge 13 agosto 2010 n.136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari:

altresì   DICHIARA

· che gli estremi identificativi del conto corrente bancario dedicato alla commessa di cui all'oggetto e nel quale transiteranno tutti i movimenti finanziari relativi alla gestione del presente contratto, sono i seguenti:

· conto corrente bancario codice IBAN  
[image: image29]
· presso la Banca 
[image: image30]
· che le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso sono:

Cognome e nome:

 
[image: image31] nato/a il 
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[image: image33] Prov. 
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Codice fiscale  
[image: image35]
Cognome e nome:

 
[image: image36] nato/a il 
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[image: image38] Prov. 
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Codice fiscale  
[image: image40]
Cognome e nome:

 
[image: image41] nato/a il 
[image: image42] a  
[image: image43] Prov. 
[image: image44]
Codice fiscale  
[image: image45]
· di comunicare sotto la propria responsabilità ogni variazione dei dati sopra citati.
DATA
FIRMA


[image: image46] 

[image: image47]


(digitale D.Lgs.n.82/05)
N.B.


La dichiarazione deve essere corredata, pena l'esclusione, da fotocopia non autenticata di documento di identità in corso di validità del sottoscrittore, qualora non sia sottoscritta digitalmente.
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