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COMUNICATO STAMPA

Crescere all'estero con il “Temporary Export Manage”
Nella provincia di Ravenna quattro aziende e qualiiureandi/neolaureati beneficeranno del Progetto

Con I'obiettivo di offrire alle imprese supportoraweto per lo sviluppo di una strategia aziendalata

per affrontare i mercati internazionali, partenaova edizionedel “Temporary Export Manager”.
Grazie a questo progetto, 'Azienda Speciale SIEHurosportello, Unioncamere Emilia Romagna ed il
sistema camerale regionale offrono uno strumenteopalizzato alle imprese interessate ad avviare o
consolidare la propria presenza all’'estero.

Il Progetto prevede l'inserimento temporaneo ineada, attraverso un tirocinio formativo, di una
risorsa junior che operera in coordinamento coertiei dell’impresa, I'assistenza di un funzionario
camerale ed una risorsa senior consulente profestcesterno. Il consulente, il cosiddetto “tenappr
export manager”, mettera a fuoco e realizzera,ctomo con il management aziendale, il piano di
internazionalizzazione.Grazie a questa iniziativa, sulla base dei risul@lle prime due ediziont+
sottolinea il segretario generale di UnioncamereliBfRomagnaUgo Girardi - il sistema camerale
regionale offre un supporto per incentivare stragedi internazionalizzazione delle imprese inteagss
ad avviare o consolidare la presenza sui mercateredacendo leva sul “fattore umano” quale
variabile competitiva

Il progetto “Temporary Export Manager”, che ha uheata di circa 6 mespunta a favorire il processo
di scambio e comunicazione fra imprese e giovaniaugeati per qualificare competenze aziendali in
materia di marketing internazionaldNél 2012 il progetto € stato rivolto a tre impredadla provincia di
Ravenna -spiega GiovannCasadei Monti, Direttore dell’Azienda Speciale SIB{ Eurosportello della
Camera di Commercio di Ravennaed al termine del percorso, che ha permesso iallprese di
sviluppare un approccio specifico di penetrazioeerdercati prescelti — dalla Francia, alla Turchial
Sud Africa — due imprese hanno assunto la risotsaoj che durante i sei mesi aveva lavorato in
azienda’

Le imprese interessatenei prossimi giorni dovranno compilare ed inviai@a e-mail o via fax il
company profile scaricabile dal sitinternetwww.ra.camcom.it/eurosportell@aranno ammesse quattro
imprese con sede nella provincia di Ravenna, seiag in base gpotenzialita (prodotto e
organizzazione aziendal€gntierabilita efattibilita del progetto.

| laureandi o neolaureati interessati ad un tirocinio formativo in aziendar e mesi, con inizio
presumibilmente nel mese di maggio, dovranno ieviar propria candidaturantro lunedi 4 marzo
2013

Per ulteriori informazioni , rivolgersi all’Azienda Speciale SIDI- Eurospdide Camera di Commercio
di Ravenna, Resp. di Progetto: Cinzia BolognebiQt4 481415¢inzia.bolognesi@ra.camcom.it




